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TRATTATIVA CIA:la svolta
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Nei giorni 3, 4 e 5 maggio abbiamo ripreso la trattativa per il rinnovo del Contratto Integrativo Aziendale.

Dopo lunghi e logoranti incontri abbiamo ottenuto alcuni positivi risultati:

Aumento del VAP del 7% rispetto allo scorso anno, in parte erogato in azioni nel rapporto di 1 a 2 e netto per il lordo; aumenti per le tabelle auto tra il 4% e il 12%, pendolarismo del 6% e missioni; adeguamento delle spettanze di missione per il QD1 e 2 al QD3 e 4; significativa rivalutazione dell’indennità di reggenza; realizzazione di una Commissione sulla Responsabilità Sociale di Impresa, che comprenderebbe Igiene e Sicurezza, Pari Opportunità, Handicap (sono quindi previsti 3 Componenti per Organizzazione Sindacale); aumento del fido ad Euro 3.000 fiduciari e per le altre due fasce Euro 6.000 e 9.000; aumento del prestito con piano di rientro ad Euro 20.000; aumento della prima fascia dei mutui ad Euro 120.000, con inserimento di tutte le agevolazioni previste per la clientela (finanziamento 100%, max 30 anni, diminuzione dei tassi, possibilità di tasso bilanciato); nuovi inquadramenti per gestori Small Business ed altri; aliquota minima previdenziale del 3,50%; finanziamenti a portatori di handicap fino ad Euro 10.000; aumento assegno a famiglie con disabili ad Euro 2.300 ed altre migliorie…

Forse non abbiamo ottenuto moltissimo, ma finora abbiamo raggiunto un risultato sufficiente senza spendere neppure un’ora di sciopero. La ripresa della trattativa è prevista per mercoledì 10 maggio. Speriamo che proseguano gli atteggiamenti costruttivi, e prevalgano gli interessi dei lavoratori e non quelli dettati dalla propaganda sindacale! Perché gli interessi in gioco, si sa, non sempre coincidono…
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